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Os sete Pecados

e Eles fazem mal a alma

* Nas corporacoes sao capazes de destruir
qualquer negocio

e A carreira é particularmente afetada
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Os sete Pecados

* Reacoes no dia a dia que podem passar
despercebidas afetam pessoas e resultados

e Consequiéncias muito negativas:

Tensao, queda de produtividade, ambientes
pesados,resultados prejudicados...

Dante
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AVAREZA

e OPECADO
Excessivo apego ao dinheiro

e COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Nao compartilhar ganhos, elogios e conquistas

Sentir ressentimento
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AVAREZA

« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Alto nivel de estresse, baixa produtividade e
motivacao.

A cooperacao € obtida por meio do medo e do
controle

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Resta administrar sua solidao para obter efetiva
cooperacao e, assim, alcancar algum resultado.

Dante


http://images.google.com.br/imgres?imgurl=http://finance.news.com.au/common/imagedata/0,3600,407295,00.jpg&imgrefurl=http://finance.news.com.au/businessowner/story/0,9998,11841696-36437,00.html&h=202&w=200&sz=15&tbnid=AkV9zUeZNJMJ:&tbnh=99&tbnw=98&hl=pt-BR&start=36&prev=/images%3Fq%3Dseven%2Bsins%26start%3D20%26hl%3Dpt-BR%26lr%3D%26sa%3DN

GULA

 OPECADO
Excesso na comida e na bebida

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Assumir responsabilidades excessivas, nao delegar,
afogar-se no proéprio trabalho, pegar tudo para si.
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GULA

 CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Desequilibrio na distribuicao do trabalho, gerando
acomodacao de uns e baixo desempenho de outros

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Tem desempenho fraco em funcao do excesso de
afazereres, foco na tarefa (execucao) e falta na

estratégia e inovacao
Dante
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INVEJA

e OPECADO
Desgosto, contrariedade pela felicidade alheia

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Sentir ressentimento pelo sucesso do colega

 Mostra amargura e descontentamento com os
resultados dos outros

Dante
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INVEJA

« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Auséncia de cooperacao, falta de compromisso,
comportamentos reservados e desconfianca entre as
pessoas

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Acaba sendo isolado e expurgado pela equipe,

mais cedo ou mais tarde
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* OPECADO

Raiva, indignacao, 6dio, desejo de vinganca

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO

Reagir de forma negativa e explosiva as adversidades.
Age de maneira exagerada e desproporcional
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« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente pesado, carregado, estressado e

com baixa produtividade

* CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Expressa descontrole emocional e acaba tomando
decisdes pouco adequadas. Nao costuma aprender
COM 0S erros



LUXURIA

e OPECADO
Lascivia, volupia, sensualidade, libertinagem

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Conseguir cooperacao usando o poder de atracao,
fascinio, ilusao e seducao
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LUXURIA

« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
A formacao do time tende a ser mediocre e os interesses
pessoais acabam se sobrepondo ao da empresa

e CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
O profissional normalmente constroéi relacdes enganosas

frageis e interesseiras
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PREGUICA

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Aversao ao trabalho, negligéncia, indoléncia, moleza

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Nao demonstrar interesse pelo trabalho.
Mostra-se descuidado e relaxado.

Se esconder das obrigacoes
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PREGUICA
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« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Baixo desempenho, resultados insuficientes

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
Sera desconsiderado pela equipe.
Tera sua carreira bloqueada e é forte candidato a

demissao imediata
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SOBERBA

* OPECADO
Orgulho excessivo, altivez, arrogancia e presuncao

« COMPORTAMENTO NO ESCRITORIO
Excesso de vaidade pelo proprio saber ou sucesso.
Falta de humildade para ouvir e aprender
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SOBERBA

« CONSEQUENCIAS PARA O AMBIENTE DE TRABALHO
Ambiente repleto de arrogancia, artificialismo e
pouca preocupacao com a comunidade

« CONSEQUENCIAS PARA O PROFISSIONAL
A pessoa nao tem lideranca efetiva e é desprezada.

Acaba ficando apagada, emburrecida e mediocre
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Os sete Pecados

* Quais os pecados mais comuns na
minha organizacao?

* Qual a intensidade e quais as
consequéncias para todos?
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Os sete Pecados

* Quais aqueles pecados que venho me
especializando e manifestando mais
frequentemente no trabalho?

* O que ganho com isso?

SN




